COMUNE DI SAN FELICE SUL PANARO

(Provincia di Modena)

REGOLAMENTO
BIBLIOTECA COMUNALE
“CAMPI — COSTA GIANI”

Approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 65 del 31.10.1997
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Art. 1 — Obiettivi e Finalita

La Biblioteca Comunale & un pubblico servizio che si propone di:

a) raccogliere, conservare e rendere fruibili ai cittadini libri e ogni altro materiale di
comunicazione delle idee;

b) riconoscere e divulgare la pluralita delle opinioni e degli orientamenti di pensiero,
promuovere e incentivare il libero confronto delle idee, proponendosi come spazio
al contributo e al dibattito dei cittadini, delle organizzazioni e delle associazioni
culturali e ricreative;

c) fornire un servizio culturale di sostegno e di nuove opportunita alle scuole di ogni
ordine e grado, promuovendo accordi con le istituzioni scolastiche al fine di favorire
I'utilizzo piu efficace del materiale bibliotecario da parte degli alunni e degli
insegnanti;

d) conservare, difendere ed arricchire il patrimonio librario della comunita;

e) favorire la collaborazione con altre biblioteche, archivi, Enti, Istituzioni, associazioni
culturali;

f) promuovere la piu ampia partecipazione da parte dei cittadini alle attivita della
biblioteca, quali convegni, mostre, manifestazioni culturali varie.

Nell’espletamento dei propri compiti la biblioteca ha cura infine di tenere quegli
opportuni contatti ed accordi con le istituzioni bibliotecarie limitrofe, che possono
prevedere la creazione di sistemi bibliotecari aventi lo scopo di realizzare appieno le
finalita suddette.

Art. 2 — Sede, attrezzature, materiale in dotazione

La biblioteca ha sede nel capoluogo del Comune e dispone di locali ed attrezzature
idonei, messi a disposizione dellAmministrazione comunale, che rendono possibile il
raggiungimento degli obiettivi di cui all’art. 1.

La sede, le attrezzature, il materiale in dotazione appartengono al patrimonio del
Comune.

Art. 3 — Fondi e dotazione economica

La biblioteca comunale opera mediante i fondi che ’Amministrazione impegna
annualmente nel bilancio in relazione al programma di attivita e al piano finanziario,
proposti dagli Organi collegiali previsti al seguente art. 5.

La biblioteca comunale pud ricevere donazioni e/o lasciti da Enti pubblici,
associazioni e privati cittadini.

Art. 4 — Relazione di fine anno e di previsione

Entro il 10 settembre di ogni anno, il Consiglio di Gestione redige i programmi di
attivita, i fabbisogni di fornitura e la conseguente previsione di massima di spesa per
I’'anno successivo; entro il 28 febbraio di ogni anno il Consiglio predisporra una relazione
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sulle attivita svolte e sulle spese riguardanti 'anno precedente; copia di tali atti dovra
essere allegata al bilancio di previsione e a quello consuntivo.

Art. 5 — Organi della Biblioteca

Sono organi della Biblioteca comunale:

a) '’Assemblea
b) il Consiglio di Gestione
c) il Presidente

Art. 6 — L’Assemblea

L’Assemblea & formata dai cittadini residenti nel Comune che risultano iscritti alla
biblioteca e abbiano compiuto il sedicesimo anno di eta. Le riunioni del’lassemblea sono
pubbliche e sono presiedute dal Presidente del Consiglio di Gestione.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno e provvede:

a) all’elezione dei membri del Consiglio di Gestione tramite votazione a scrutinio
segreto;

b) alla discussione e alla formazione delle linee di politica culturale per |l
raggiungimento degli obiettivi di cui all’art. 1;

c) ad esprimere un giudizio in merito all’attivita svolta nell’anno precedente sulla base
del consuntivo presentato dal Consiglio di Gestione; I’Assemblea pud inoltre
discutere ogni aspetto e momento della vita della biblioteca, formulare proposte
allAmministrazione Comunale, alle istituzioni, interrogare il Consiglio di Gestione.

L’Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio di Gestione o da 50
membri del’Assemblea mediante avviso pubblico con l'indicazione degli argomenti da
trattare con almeno cinque giorni di preavviso.

Le sedute sono valide in prima convocazione con la presenza di almeno 50 dei suoi
membri escludendo dal computo i membri del Consiglio di Gestione.

La secondo convocazione pud avvenire anche nella stessa giornata, ma in orario
diverso da quello fissato per la prima convocazione, o0 in un giorno successivo.

In seconda convocazione I’Assemblea € valida con almeno 10 presenze.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza semplice dei voti espressi.

La verifica viene fatta dal Presidente con l'ausilio di due scrutinatori designati
dall’Assemblea

Le votazioni del’lAssemblea sono sempre palesi. Le votazioni a scrutinio segreto
avvengono solo su richiesta di almeno un terzo dei presenti.

Le prime riunioni verranno convocate dal Sindaco.



Art. 7 — Il Consiglio di Gestione

I Consiglio di Gestione & formato da sette membri eletti dal’Assemblea.

L’Assemblea, nel proclamare gli eletti, prende atto anche dei non eletti, per i fini di cui
all’art. 12. L'Assessore alla cultura ha diritto di partecipare alle riunioni e di intervenire,
senza pero diritto di voto.

Art. 8 — Durata in carica del Consiglio di Gestione

Il Consiglio di Gestione dura in carica tre anni.

Art. 9 — Compiti del Consiglio di Gestione
Sono compiti del Consiglio di Gestione:

attuare la gestione della biblioteca secondo le linee di politica culturale indicate
dall’art. 1;

indicare i volumi e le riviste da acquistare, nonché ogni altro materiale che
costituisce la normale dotazione della biblioteca;

promuovere, sulla base delle indicazioni generali fornite dal’Assemblea, i progetti
annuali di programma, nonché il calendario delle attivita da svolgere.

Il progetto di programma e il calendario, accompagnati da una previsione di spesa,
dovranno essere trasmessi al’Amministrazione Comunale entro i termini previsti
dall’art. 4;

vigilare sul’andamento dei servizi;

formulare proposte in ordine allo sviluppo e alle trasformazioni delle strutture che si
rendessero necessarie;

proporre al Consiglio Comunale aggiornamenti e modifiche al presente
Regolamento da sottoporre preventivamente all’approvazione del’Assemblea;
nominare il Presidente che dura in carica tre anni e un Vicepresidente che avra |l
compito dio sostituire il Presidente in caso di sua assenza o impedimento.

Art. 10 — Convocazione del Consiglio di Gestione

La convocazione delle sedute del Consiglio di Gestione sono fatte dal Presidente o

dal Vicepresidente o da quattro consiglieri.

La convocazione avviene di norma in forma scritta. Nei casi urgenti pud essere

inoltrata comunicazione telefonica al domicilio dei membri, a cura del Responsabile del
Servizio, anche un giorno prima della data della riunione. Il verbale & redatto dal
Responsabile della biblioteca o, in caso di sua assenza, da uno dei consiglieri.

Il verbale di ogni seduta viene messo a disposizione del pubblico nei locali della

biblioteca per eventuali consultazioni e pubblicate all’Albo.



Art. 11 — Riunioni del Consiglio di Gestione

Le riunioni sono valide con la presenza di almeno quattro componenti e ogni
decisione dovra essere adottata con la maggioranza dei votanti presenti.

Art. 12 — Assenza dei Consiglieri alle sedute

Qualora un componente del Consiglio di Gestione sia assente ingiustificato a tre
riunioni consecutive & considerato dimissionario. Subentro del primo dei non eletti, salvo
notifica del’Assemblea nella prima seduta.

Art. 13 — Iscritti alla Biblioteca

Si considerano iscritti alla biblioteca tutti i frequentatori, anche non residenti nel
Comune, che intendono avvalersi dei servizi e delle strutture della Biblioteca Comunale.
L’eta minima richiesta per iscriversi € di 6 anni.

Per ogni iscritto viene compilata una scheda con indicazioni anagrafiche e
specifiche per individuare le singole preferenze dell’utente.

Ciascun iscritto puo, tramite lettera, formulare proposte per acquisto libri e altro
materiale al Consiglio di Gestione.

Art. 14 — Prestito ai minorenni

Il prestito &€ consentito anche ai minorenni a partire dai 6 anni. In particolare, i
bambini e ragazzi dai 6 ai 15 anni possono consultare e prendere a prestito i volumi della
loro sezione, anche tramite l'istituzione scolastica.

Art. 15 — Prestito a domicilio. Regolamento

Espletate tutte le formalita burocratiche atte ad individuare identita, indirizzo e firma
dell’'utente, possono essere concessi in prestito tutti i volumi giudicati idonei a tale servizio.
Sono comunque sempre esclusi dal prestito: enciclopedie, dizionari ed i volumi del tipo
manualistico generale di frequente consultazione.

Sono inoltre esclusi dal prestito a domicilio le riviste e i periodici.

Di regola non vengono concessi in prestito piu di due volumi per volta e per non piu
di un mese consecutivo.

| libri in prestito vanno annotati sull’apposita scheda personale. Tale scheda,
compilata secondo le indicazioni sopra descritte e contenente la firma del richiedente
relativa ad ogni prestito, ha valore di ricevuta a tutti gli effetti di legge. A richiesta



dell’utente, il prestito pud essere rinnovato per un altro mese a condizione che il libro non
sia gia stato prenotato.

Chi ritarda nella restituzione del libro € invitato a mezzo di cartolina, con tassa a
carico del destinatario, a restituirlo al piu presto.

In caso di recidiva nel ritardo, I'utente pud essere sospeso a tempo determinato o
indeterminato dal prestito con provvedimento del bibliotecario.

Naturalmente la sospensione al prestito sara rivolta anche a chi danneggia |l
patrimonio librario.

Art. 16 — Danni al patrimonio della Biblioteca

Tutti i danni arrecati al patrimonio della biblioteca (libri, arredi, materiale vario, ecc.)
dovranno essere risarciti.

Nel caso di smarrimento o danneggiamento di volumi o altro materiale, colui che ha
procurato il danno & obbligato a sostituire I'opera o il bene smarrito o danneggiato con
altro integro dello stesso tipo e condizione. Nell'impossibilita di procurarlo sara tenuto a
versare al Comune la somma equivalente al valore venale corrente nell’opera o del bene.
Tale valore sara stabilito dal Consiglio di gestione, sentiti i competenti uffici comunali ove
occorra.

Art. 17 — Prestito presso le altre Biblioteche

La biblioteca comunale usufruisce della possibilita di prestito presso altre

biblioteche di enti locali, statali, ecc.
Art. 18 — Orario

Gli orari di apertura al pubblico sono determinati dal Sindaco su proposta del
Consiglio di Gestione, avendo attenzione per le esigenze degli studenti e lavoratori e
tenendo conto dei diritti del personale.

Art. 19 — Personale della Biblioteca

Il personale addetto alla biblioteca € composto dal personale previsto dalla pianta
organica del Comune.

La biblioteca comunale pud utilizzare anche personale volontario purche
appartenente all’'utenza della biblioteca. L’attivita dei volontari sara regolata tramite
apposita convenzione o altro provvedimento proposto dal Consiglio di Gestione e adottato
dai competenti organi comunali.



Art. 20 — Responsabile della Biblioteca

Il responsabile della biblioteca, oltre ai compiti previsti in altre parti del presente
regolamento, deve:

a) sovrintendere a tutti i servizi controllandone il regolare funzionamento;

b) assistere e consigliare i lettori nelle loro ricerche;

c) formulare al Consiglio di Gestione proposte in ordine agli acquisti di materiale
librario ed ai lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria della sede;

d) fornire ogni utile elemento al Consiglio di Gestione per il progetto annuale di
programma, nonche per la relazione di fine anno;

e) curare I'attuazione dei programmi ed attivita promossi dalla biblioteca;

f) curare l'acquisto dei libri, periodici, documenti ed altro materiale secondo le
deliberazioni degli organi competenti;

g) redigere una relazione annuale circa la frequenza, i prestiti e le nuove acquisizioni;

h) tenere aggiornati gli inventari della biblioteca;

i) svolgere opera di controllo riguardo il corretto e proficuo operato del Consiglio di
Gestione;

I) coordinare e sovrintendere all’attivita svolta dal personale volontario eventualmente
in forza alla biblioteca.

Art. 21

Il presente regolamento sostituisce in toto il precedente regolamento approvato dal
consiglio comunale con delibera n. 56 del 16.05.1977.

Art. 22

Copia del presente regolamento, a norma dell’art. 25 della legge 27/12/1985 n. 816,
sara tenuta a disposizione del pubblico perché ne possa prendere visione in qualsiasi
momento.

Art. 23

Il presente regolamento, dopo che la deliberazione di approvazione sara divenuta
esecutiva, sara depositato, per quindici giorni consecutivi, nella segreteria comunale
alla libera visione del pubblico, con la contemporanea affissione all’Albo Pretorio
comunale e negli altri luoghi consueti di apposito manifesto recante I'avviso di
deposito.

Il presente regolamento entrera in vigore il primo giorno successivo alla scadenza
del deposito di cui al comma precedente.



